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Nota Preambular

A evolucdo dos principios de governacdo corporativa exige dos 6rgaos sociais das
instituicdes financeiras uma gestdo dindmica, s&, idonea e efectiva da vida societaria,
atenta ao desenrolar da actividade que compde o seu fim social, empregando os meios e 0
capital humano ao seu dispor de forma eficiente, de modo a alavancar os resultados e
optimizar o seu desempenho. Desta forma, visando esta necessidade e a de conformacao
aos ditames definidos pelo Regime Geral das Instituicdes Financeiras, aprovado pela Lei
14/21, de 19 de Maio, e pelo Banco Nacional de Angola, enquanto autoridade Reguladora e
Supervisora, por meio da publicacdo do Aviso n.° 01/22, de 28 de Janeiro, é aprovado o
presente Regulamento, que define o modo de funcionamento e as competéncias da
Comissdo de Capital Humano, érgdo criado pelo Conselho de Administracdao e que a este
se encontra afecto.

Nesta conformidade, o normativo apresentado, enquadra-se numa posicdao de infra
ordenacdo relativamente as disposices da legislagdo comercial e societaria e da relativa a
disciplina das instituicdes financeiras, quer gerais, quer emanadas do Banco Nacional de
Angola, bem como dos Estatutos do Banco Economico, S.A., e do Regulamento do seu
Conselho de Administracdo, em tudo o que seja imperativo.



Risco

g} Regulamento da Comissdo de Dezembro 2022

1.

2.

1. A

Artigo 1°
(Objecto e Ambito)

O Presente Regulamento visa definir o funcionamento da Comissao de Risco do
Conselho de Administracdo do Banco Econdmico, érgao encarregue pela gestdao de
um conjunto integrado de politicas e processos transversais que garantam, de
forma independente, o acompanhamento dos mecanismos de gestdo de risco.

O ambito de intervencdao da Comissao abrange a actuacdo na estrutura do Banco
Econdmico e nas sociedades em que este tenha participacdo ou exerga direitos de
voto.

Artigo 2°
(Composicdao e Nomeacao)

Comissdo de Risco é composta por administradores e ndo executivos, com

conhecimentos profissionais e técnicos da actividade bancéria e financeira, adequados
ao cabal cumprimento da funcdo.

2. O Presidente e os membros da Comissdao sdao designados pelo 6rgao de Administracdo
por um periodo coincidente com o mandato do Conselho de Administracgéo.

Artigo 3°

(Competéncias)

Compete a Comissao de Risco:

a)
b)

c)

d)

Aconselhar o 6rgdo de administracdao sobre a apeténcia para o risco e a estratégia
do risco gerais, actuais e futuras do Banco;

Auxiliar o Conselho de Administragdo na supervisdo da execugdo e da estratégia da
estratégia de risco da instituicdo;

Analisar se as condicbes dos produtos e servigos oferecidos aos clientes tém em
consideracdo o modelo de negoécio e a estratégia de risco da instituicdo e
apresentar ao Conselho de Administracdo um plano de correccao, quando daquela
analise resulte que as referidas condicbes ndo refletem adequadamente os riscos;
Examinar se os incentivos estabelecidos na politica de remuneracdo da instituigdo
tém em consideracdo o risco, o capital, a liquidez, e as expectativas quanto aos
resultados, incluindo as datas das receitas.;

Supervisionar a actuacao da funcao de gestdo do risco sobre o Sistema de Controlo
Interno.
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Artigo 4°
(Incompatibilidades)

Estdao impedidos de ser designados membros da Comissao de Risco, as pessoas que se
enquadrem num dos seguintes casos:

a) Sejam beneficiarios de vantagens particulares da Sociedade;

b) Sejam membros de dérgdos de administracdo de sociedades que se
encontrem em relacdo de dominio ou de grupo com o Banco;

c) Sejam funcionarios de empresas concorrentes e que actuem em
representacdo ou por conta desta ou que por qualquer outra forma estejam
vinculados a interesses de empresa concorrente;

d) Aqueles que, de modo directo ou indirecto, prestem servigos ou estabelecam
relacdo comercial significativa com o Banco ou sociedade que com este se
encontre em relacdo de dominio ou de grupo;

e) Sejam coOnjuges, parentes e afins na linha recta e até ao 3.0 grau, inclusive,
na linha colateral, de pessoas impedidas por forca do disposto nas alineas a)
a c), bem como os cOnjuges das pessoas abrangidas pelo disposto na alinea
d);

f) Sejam membros ou funciondrios de 6rgdos de administracdo ou de
fiscalizagdo em até cinco sociedades, exceptuando as sociedades de
advogados ou sociedades/pessoa singular inscritas como perito contabilista
na Ordem dos Contabilistas e Peritos Contabilistas de Angola;

g) Sejam auditores ou peritos contabilistas, em relagao aos quais se verifiquem
outras incompatibilidades previstas na respectiva legislacao;

h) Os interditos, os inabilitados, os insolventes, os falidos e os condenados a
penas que implique a inibicdo, ainda que temporaria, do exercicio de
funcdes publicas;

i) Outros impedimentos resultantes de legislacao especial em vigor.

Artigo 5°

(Reunides e Deliberagoes)

1. A Comissdo de Gestdao de Risco reune, ordinariamente, com periodicidade trimestral e,
extraordinariamente, sempre que existam razdes substanciais para o efeito.

2. A convocacao das reunides é feita pelo seu Presidente, por meio do Secretario da
Sociedade, com o minimo de sete dias Uteis de antecedéncia, apresentando-se, desde
ja, a agenda, acompanhada da informacdo complementar adequada, podendo os
membros propor outros temas, no prazo maximo de cinco dias Uteis, de forma que a
agenda final seja estabelecida trés dias Uteis, antes da reunido.
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3. As deliberagbes sdo tomadas na presenca da maioria dos seus membros, salvo
auséncias devidamente justificadas, pela maioria de votos expressos.

4, As reunides da Comissdo podem também realizar-se total ou parcialmente através de
meios telematicos, quer por video ou teleconferéncia, sem qualquer relevancia para a
definicdo do quérum constitutivo ou deliberativo desde que sejam asseguradas a
autenticidade das declaragbes e a seguranca das comunicacdes, procedendo-se ao
registo do seu conteldo em acta bem como a forma de participagdo de cada um dos
seus intervenientes.

5. S&o elaboradas actas de todas as reunides da Comissdo, pelo Secretario, das quais,
depois de assinadas por todos os membros presentes e por este, é enviada copia aos
Presidentes do Conselho de Administracdo e da Comissdo Executiva, acompanhadas
dos respectivos documentos de suporte.

6. O Presidente da Comissdo tem a faculdade de convidar outras entidades internas ou
externas para as reunioes.

Artigo 6°
(Relatério)

No ambito das suas competéncias, a Comissdao de Risco deve elaborar um relatério anual
sobre a sua area de intervengdo e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de Administracgao.

Artigo 7°
(Confidencialidade)

Os membros da Comissdo de Risco estdo inibidos de revelar ou utilizar informagdes sobre
factos, cujo conhecimento decorre do exercicio da funcdo no Banco.

Artigo 8°
(Regime Subsidiario)

Todas as questdes nao previstas no presente Regulamento sdo resolvidas pelas
disposicdes do Regulamento do Conselho de Administracao, dos Estatutos do Banco e em
Ultima instancia da legislacdo aplicavel.

Artigo 9°
(Disposigbes Finais)

1. O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacao pelo Conselho de
Administracdo, sendo este o Unico 6rgao com competéncia para o alterar ou revogar.

2. O Conselho de Administragdo fara a revisdao do presente regulamento no inicio de cada
mandato ou sempre que alteracGes estratégicas, legislativas ou regulamentares o
exijam.
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3. A tudo o que ndo se encontre previsto no presente normativo, aplica-se o disposto no
Regulamento do Conselho de Administracao, que prevalece em caso de conflito.



