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Nota Preambular

Na senda do processo de transformacgdo que resultou no surgimento do Banco
Econémico e dada a necessidade de estabelecer uma nova dinamica ao
funcionamento dos érgaos sociais da instituicdo, especificamente do Conselho de
Administracdao, fazendo-o corresponder aos ditames de Governagao Corporativa
definidos pelo Banco Nacional de Angola, enquanto autoridade reguladora, por
meio da publicacdo do Aviso n.° 01/13, de 19 de Abril, é aprovado o presente
Regulamento, que define o modo de funcionamento e as competéncias do érgao
de Administracdo e aplica-se a generalidade dos seus membros.

Nesta conformidade, o normativo apresentado, enquadra-se numa posicao de
infra ordenacdo relativamente as disposicdes da legislacdo comercial e societaria e
da relativa a disciplina das instituicOes financeiras, quer gerais, quer emanadas do
Banco Nacional de Angola, bem como dos Estatutos do Banco Econdmico, S.A.,
em tudo o que seja imperativo. O seu clausulado estabelece dezoito artigos que
introduzem o0s seguintes aspectos:
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Artigo 1.°: Objecto;

Artigo 2.°: Composicao;

Artigo 3.92: Independéncia;

Artigo 4.°: Mandato;

Artigo 5.°: Competéncias;

Artigo 6.°: Presidente do Conselho de Administragao;
Artigo 7.°: Renuncia de Administrador;

Artigo 8.°: Falta ou Impedimento de um Administrador;
Artigo 9.°: Reunides;

Artigo 10.°: Convocatoéria;

Artigo 11.°: Deliberagoes;

Artigo 12.°: Comissao Executiva;

Artigo 13.°: Outras Comissoes;

artigo 14.9: Delegacdo de Competéncias;

Artigo 15.9: Secretario da Sociedade;

Artigo 16.°: Deslocagoes;

Artigo 17.°: Dever de Confidencialidade;

Artigo 18.°: Entrada em vigor.
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Portanto, pelo exposto, o Conselho de Administracdo do Banco Econdmico,
pela subscricdao dos seus membros, ciente das suas responsabilidades perante
0s accionistas, parceiros e colaboradores, aprova e compromete-se a executar
o presente Regulamento:

Dr. Pedro Luis da Fonseca

Presidente

Dr. Anténio Manuel Ramos da Cruz
Vice-Presidente

Dr.2 Alice Pinto da Cruz

Vogal

Dr. Atandel Chicava

Vogal

Dr. Jodo Salvador Quintas

Vogal e Presidente da Comissao Executiva

Dr.2@ Henda Teixeira

Vogal

Dr. José Nascimento

Vogal

Dr. Arlindo Rangel
Vogal

Dr. Jorge Ramos

Vogal
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Artigo 1.°
(Objecto)

1. O presente Regulamento tem por finalidade estabelecer as normas que
disciplinam o funcionamento do Conselho de Administracao do Banco
Econdmico, S.A. (adiante designado por Banco), definem as suas
competéncias, absolutas e delegaveis, e as normas de conduta que regem a
actuacao dos seus membros, em complemento as normas legais e estatutarias
aplicaveis.

2. O presente documento obriga a todos os membros do Conselho de
Administracao, sendo-lhes entregue uma cépia do mesmo e do Cddigo de
Conduta, até a primeira reunidao em que participem.

Artigo 2.°
(Composicao)
1. A Administracdo do Banco é exercida por um Conselho de Administracao eleito

pela Assembleia Geral, constituido por um numero impar de membros, num
minimo de trés e maximo de onze, dos quais um é eleito Presidente.

2. A posse dos membros do Conselho de Administracdo é imediata e ndo carece
da observéancia de quaisquer formalidades para o inicio de fungoes.

3. Sem prejuizo disposto no numero anterior, a eficacia do exercicio de funcdes é
condicionada pelo registo e autorizagao do organismo de supervisao.

Artigo 3.°
(Independéncia)

1. Entre os administradores eleitos em cada mandato, pelo menos um devera
exercer fungdes de modo independente.

2. Considera-se independente o administrador que nao esteja associado a
qualguer grupo de interesses especificos em relacdo ao Banco, nem se
encontre em alguma circunstancia susceptivel de afetar a sua isencao de
analise ou de decisao.

3. Sempre que um facto superveniente seja susceptivel de afectar a sua
independéncia, o Administrador deve reporta-lo ao Presidente do Conselho.
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Artigo 4.°
(Mandato)

O mandato do Conselho de Administracdao tem a duracgao definida pelos Estatutos
da Sociedade, sendo permitida a sua reeleicao, nos termos destes e da Lei das
Sociedades Comerciais.

Artigo 5.0
(Competéncias)

Sem prejuizo do que dispdem a lei e os Estatutos do Banco, compete ao Conselho
de Administragao:

a) A escolha do seu presidente e vice-presidente, caso nao tenham sido
indicados pela Assembleia Geral, bem como a criagdao de comissoes,
elegendo os respectivos presidentes e fixando os poderes aqueles
delegados;

b) A cooptacao de administradores;

c) O pedido de convocagao de Assembleias Gerais, ao Presidente da Mesa;
d) A elaboracdo dos relatdrios e contas anuais;

e) A aquisicdo, alienacdo e oneracdo de bens modveis e imoveis;

f) A prestacao de caugOes e garantias pessoais ou reais pela Sociedade;

g) A abertura ou encerramento de estabelecimento ou de parte importante
destes;

h) A extensao ou redugao da actividade da Sociedade;

i) Estabelecer a organizacao da Sociedade, criando e extinguindo os érgaos
gue julgar convenientes a prossecucao do fim social;

j) O estabelecimento ou cessacdao de cooperacdo, temporaria ou duradoura,
com outras sociedades;

k) A mudanca de sede social e aumentos de capital, nos termos previstos no
contrato de sociedade;

I) Deliberar sobre qualquer outro assunto sobre o qual algum administrador
requeira deliberagcao do Conselho;

m) Ratificar quaisquer actos que o Presidente, ou quem o substitua, deva levar
a cabo em situagdes de urgéncia;
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n)

0)

p)

q)

. O

A nomeacao do Secretdrio da Sociedade e aprovacao do respectivo
regulamento;

A definicao, formalizacdao, implementacdo e revisdo periddica da:
i) Estratégia de negdcio;
ii) Estrutura organica e funcional;

iii) Relagoes, politicas e processos de autoridade, delegacao de
competéncias, de comunicacao e de prestacao de informacao;

iv) Critérios para classificacdo de operacoes relevantes, tendo em
consideragdao o montante, o risco associado ou determinadas
caracteristicas especiais.

Confessar, desistir e transigir em qualquer litigio, bem como comprometer-
se com arbitros;

Praticar todas as acgbes, que ndo se inserindo em nenhuma das alineas
anteriores, se possam enquadrar no exercicio de poderes de geréncia do
Banco.

Artigo 6.°
(Presidente do Conselho de Administracao)

Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracao sao nomeados

pela Assembleia Geral.

. Ao Presidente do Conselho de Administracdo compete, entre outras, o
seguinte:

a)
b)

o))

d)
e)

f)

Representar o Banco perante terceiros;
Coordenar a actividade do Conselho;

Convocar e dirigir as reunides do Conselho de Administracao e coordenar as
respectivas actividades;

Zelar pela correcta execugao das deliberagdes do Conselho;

Representar o Conselho de Administracdo e promover a comunicagao entre
0 Banco e os seus accionistas;

Acompanhar e consultar as comissdes constituidas pelo Conselho.

No exercicio da sua actividade, o Presidente do Conselho de Administracao
materializa as decisbes tomadas no dmbito das suas competéncias, por meio
de:
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a) Ordens de servico: para transmissao de comandos sobre procedimentos
técnicos ou administrativos para determinado servico, nomeacao de
colaboradores para certo trabalho ou posicao, entre outros actos andlogos;

b) Despachos: quando manifeste decisdes finais ou interlocutérias em
questdes submetidas a sua apreciacgao.

4. Em todos os seus impedimentos, temporarios ou definitivos, o Presidente é
substituido pelo Vice-Presidente. Havendo varios, a substituicdo sera atribuida
em fungao da ordem da sua nomeacgao.

Artigo 7.°
(Renincia de Administradores)

1. Um Administrador podera renunciar ao respectivo cargo mediante carta dirigida
ao Presidente do Conselho de Administragao ou, sendo este o renunciante, ao
Presidente do Conselho Fiscal.

2. Sem prejuizo do disposto na lei, a renuncia s6 produzira efeitos no final do més
seguinte aquele em que tiver sido comunicada, excepto se, entretanto, tiver
sido designado ou eleito Administrador substituto.

Artigo 8.°
(Falta ou Impedimento de um Administrador)

Na falta ou impedimento definitivo de um membro, o Conselho procederd a
cooptacdo de um substituto, cujo exercicio de fungdes termina no mandato do
Administrador substituido.

Artigo 9.0

(Reunioes)

1. O Conselho de Administracdo reune, ordinariamente, uma vez em cada
trimestre e, extraordinariamente, sempre que as razdoes o justifiquem, sob
convocatoéria do Presidente.

2. As reunides do Conselho de Administracdao podem, igualmente, ser convocadas
por iniciativa de, pelo menos, dois administradores.

3. Mediante prévia autorizacdao do Presidente, qualquer membro do Conselho
pode convidar outras entidades a participar das reunides, para a prestacao de
informacgao ou apresentacao de temas submetidos a discussao.
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4. Em condicdoes devidamente justificadas e com o consentimento do Presidente,
a presencas de parte ou de todos os membros e demais participantes da
reunido pode ser assegurada por meios telematicos, quer por video ou
teleconferéncia, sem qualquer relevancia para a definicio do quoérum
constitutivo ou deliberativo, devendo, contudo, ser assegurado o registo em
acta dessa forma de participagao.

Artigo 10.°
(Convocatoria)

1. A convocatéria para a reunido é feita, por meio do Secretdrio da Sociedade,
por carta, ou qualquer outro meio escrito, contendo a proposta de agenda, com
uma antecedéncia minima de sete dias, devendo a documentacdo de suporte a
reunido ser disponibilizada aos membros até trés dias Uteis antes da data da
sua realizagao.

2. Os administradores podem, até quatro dias antes de cada reunido, solicitar ao
Presidente do Conselho a inclusao de outros assuntos na agenda de trabalho.

Artigo 11.°
(Deliberacgoes)

1. As deliberacdes do Conselho de Administracao serao tomadas pela maioria dos
votos dos membros presentes ou representados, cabendo ao Presidente o voto
de qualidade em caso de empate nas votagoes.

2. As deliberacbes, assim como as principais incidéncias das reunides, serao
lavradas em acta, pelo Secretario da Sociedade e assinadas por todos os
presentes. Em sequéncia serdo transcritas em livro préprio, e arquivadas em
registo fisico e digital, junto com os documentos que lhe sdo anexos, sendo
disponibilizadas para consulta a todos os interessados.

Artigo 12.°
(Comissao Executiva)

1. O Conselho de Administracao pode criar e delegar numa Comissao Executiva,
constituida por um numero impar de administradores, a gestdo corrente do
Banco, nos estritos limites da lei e dos Estatutos.

2. A delegacgdo é renovada a cada inicio de mandato dos membros do Conselho de
Administracdo, mediante deliberacao registada em acta, com expressa
indicacao do @mbito dos poderes e respectivas excepgoes.
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3.

4.

Para além das alineas a) d), f) e I) do artigo 5.° do presente Regulamento, a
transferéncia de poderes a que se refere o presente artigo, ndo incluira, em
circunstancia alguma, os seguintes poderes, que sdo de competéncia exclusiva
do Conselho de Administracao:

a) Definicao e monitorizacdao da estratégia de negdcio e do risco associado;

b) Definicdo da estrutura organica e funcional do Banco e da estrutura
empresarial das sociedades em relacdo de grupo ou de dominio;

c) Concepgao, avaliacdo periddica e revisao do sistema de controlo interno.
d) Aprovacgao de operacdes relevantes.

A Comissao Executiva deve distribuir pelouros pelos seus membros,
respeitando a segregacdo entre as fungdes de negdcio, suporte e controlo.

Artigo 13.°

(Comissoes Especiais)

Sem prejuizo das competéncias delegadas a Comissao Executiva, o Conselho de
Administracdo deve criar e regular o funcionamento dos seguintes 6rgdos:

a) Uma Comissao de Controlo Interno, composta por um ou mais
administradores nao executivos, preferencialmente independente, na qual
serao delegadas as fungbes de acompanhamento do sistema de controlo
interno;

b) Uma Comissdao de Gestdo e Controlo de Risco, constituida, de forma
equilibrada, por administradores executivos e nao executivos, na qual
delegara as funcgoes de gestdo e controlo do risco;

c) Uma Comissao de Gestao de Recursos Humanos, constituida, de forma
equilibrada, por Administradores Executivos e nao Executivos, na qual
delegara as funcdes de gestdao dos recursos humanos.

Artigo 14.°
(Delegacao de Competéncias)

As delegacbes de poderes previstas neste Regulamento ndao excluem a
competéncia do Conselho de Administracdo, nem, nos termos legais, as
responsabilidades dos outros administradores pelos prejuizos, eventualmente,
causados por actos ou omissoes praticadas pelos membros em quem tenham sido
delegados poderes.

10
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Artigo 15.°
(Secretario da Sociedade)

1. Cabe ao Conselho de Administracao a designacdo do Secretario da Sociedade,
orgao de apoio técnico, legal e administrativo permanente aos drgaos sociais,
com excepcao da Assembleia Geral, e a aprovacao do respectivo regulamento,
que entre outras competéncias, procedera ao registo das actas das reunides
dos 6érgaos sociais e 0 seu arquivo, e a monitorizacdo do cumprimento das
suas deliberagoes.

2. A actividade do Secretario estende-se aos 6rgaos sociais das sociedades em
relacdo as quais o Banco Econdmico esteja em posicao de grupo ou de
dominio.

3. No final de cada reunido, o Secretario elaborard uma acta que deve ser
assinada por todos os presentes, devendo a mesma ser transcrita para o livro
de actas, nos termos da Lei das Sociedades Comerciais.

4. Cabe ainda ao Secretdrio manter os membros dos érgaos sociais informados
sobre o grau de execugao das deliberacdes por si tomadas e recomendagdes
adoptadas na reunidao, com vista a garantir o monitoramento das deliberagdes
tomadas.

Artigo 16.°
(Deslocacgoes)

As deslocagdes em servigo dos membros do Conselho sao suportadas pelo Banco e
a preparacao deve ser assegurada pelo secretariado nos seguintes termos:

a) Os Administradores devem disponibilizar os documentos inerentes as
deslocacoes;

b) As deslocacdes devem ser na classe top da companhia em que se viajam;

c) O secretariado deve disponibilizar em tempo util informacdo sobre a
companhia aérea, horarios da viagem (Check in, embarque e partida),
duracdo da viagem, escalas, informacdes sobre o destino (previsao
meteoroldgica, moeda, localizacdo do hotel, transfer, agenda dos encontros
e tempo de estadia).

Artigo 17.°
(Dever de Confidencialidade)

Os administradores do Banco, salvo nos termos previstos na lei, ndao podem
revelar ou utilizar informacdes sobre factos ou elementos respeitantes a actividade

11
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do Banco, cujo conhecimento |lhes advenha exclusivamente do exercicio das suas
fungoes.

Artigo 18.°
(Disposicoes finais)

1. E da competéncia exclusiva do Conselho de Administracdo a revogagao ou
alteracao deste Regulamento e dos normativos dos 6rgaos a si associados.

2. O presente Regulamento entra em vigor no dia da sua aprovacao pelo
Conselho de Administracao do Banco Econdmico.
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